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VERBALE RIUNIONE PERIODICA – ART. 35 D.LGS. 81/08

Il giorno ___________________________ presso ______________________________________________ in applicazione all'art 35 del D.Lgs. 81/08(1), convocati nelle forme di legge, sono intervenuti:

Datore di lavoro/legale rappresentante

Sig. ____________________________________________

Responsabile del SPP



Sig. ____________________________________________

Medico competente



Sig. ____________________________________________

Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza
Sig. ____________________________________________

Consulente esterno 



Sig. ____________________________________________

Argomenti trattati:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

Problemi emersi:

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

Soluzioni possibili:

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

Incarichi affidati e scadenze previste:

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

Data:________________

Firma dei partecipanti:

Sig. ______________________________

Sig. ______________________________

Sig. ______________________________

Sig. ______________________________

(1)L’obbligo della riunione periodica almeno una volta all’anno  e’ stabilito nelle aziende e unità produttive che occupano più di 15 lavoratori; nelle altre aziende la riunione può aver luogo su richiesta del RLS

Schema sintetico 

(il documento può non essere esaustivo, si invita a prendere comunque visione della normativa vigente in materia per la sua interezza)
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